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Konstitueringsaftale for Odsherred Byrad, 2026 til 2029
Aftalen er indgaet mellem Socialdemokratiet, Nyt Odsherred, Danmarksdemokraterne, Liberal
Alliance, Det Konservative Folkeparti og Venstre.

Et nyt kapitel for Odsherred

Byradet i Odsherred tager hul pa et nyt kapitel. Efter en periode preeget af store opgaver og
udfordringer vil vi genopbygge tillid, samarbejde og ro i det politiske arbejde. Periodens kommende
store reformer og den strategiske-fysiske udviklingsplan i samspil med de kommende lokale
udviklingsplaner er udgangspunktet for det fremtidige samarbejde.

Alle udvalg bestar af en formand og en naestformand, der arbejder i et forenet formandskab. Der
aftales kontinuerlige mader i konstitueringsgruppen, i alt 10 mader om aret. Der aftales manedlige
mader mellem borgmester, udvalgsformaend og formaend for § 17, stk. 4 udvalg.

@konomi, stabilitet og ansvar

Den allerede besluttede gkonomiske politik fastholdes. Budgetter udarbejdes i feellesskab i
konstitueringsgruppen. Kommunens budget skal veere i balance, og vi fortsaetter nedbringelsen af
kommunens gaeld. Vi sikrer en robust kassebeholdning og budgetdisciplin i hele organisationen. Vi
prioriterer vedligehold af kommunale bygninger, institutioner og veje samt reduktion af overfladige
kommunale bygninger. Kommuneskatten stiger ikke i perioden og der indfgres ikke deekningsafgift.

Arbejdsplads og rekruttering

Kommunen skal veere en attraktiv arbejdsplads, hvor medarbejdere trives og udvikler sig. Vi vil:
e uddanne flere elever og leerlinge

e skabe fritidsjob til unge og muligheder for seniorer

e sikre, at kommunen er god til at skabe job med skdnehensyn

e gennemfgre labende malinger af arbejdsgleede og trivsel

Vi tror pa, at dygtige medarbejdere er fundamentet for alt andet, og at tillid, stolthed og faglighed er
ngglen til kvalitet i velfeerden. Der nedseettes en arbejdsgruppe under @konomiudvalget, som sammen
med Hovedudvalget arbejder intensivt med dette. Vi seetter pris pa erfaring og faglig dygtighed; derfor
gnsker vi at skabe fleksibilitet og udviklingsmuligheder for vores medarbejdere. Vi anerkender de
rekrutteringsudfordringer, der findes inden for nogle faggrupper, og derfor gnsker vi aktivt at arbejde
med tiltreekning, on-boarding, tilknytning og medarbejdernes stolthed.

Erhverv og veekst

Odsherred skal veere et sted, hvor virksomheder trives, og nye tar sla sig ned. For at sikre dette vil vi
fgre en aktiv og progressiv erhvervspolitik gennem etableringen af et nyt erhvervscenter med lokal
forankring, der har fokus pa de mange virksomheder, vi har i kommunen, samt et nyt og malrettet fokus
pa tiltraekning af nye virksomheder. | det nye erhvervscenter skal der arbejdes i to spor. Det ene med
fokus pa det eksisterende erhvervsliv, det andet med fokus pa tiltreekning af nye virksomheder. Der er
fokus pa teet kobling mellem myndighed og erhvervsudvikling.

Vi vil nedsaette byggesagsbehandlingstiden betragteligt. Vi vil undersgge mulighederne for at indga i
virksomhedsberedskabet.

Veterankoordinator
Odsherred skal have en veterankoordinator, der sikrer, at veteraner og deres pargrende mgdes med
respekt, radgivning og reelle muligheder for statte.
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Folkeskoler og dagtilbud - et aktivt tilvalg

Partierne ser trivsel og faglighed som hinandens forudseetninger pa dagtilbuds- og skoleomradet og
partierne er enige om, at der er behov for et kvalitetslgft. Dette skal understgttes i de gkonomiske
styringsmodeller, blandt andet incitamentsmodellen. Partierne ser uddannelse som ngglen til et godt
liv og gnsker lokalsamfund med steerke bgrnemiljger. Partierne er enige om behovet for handling med
fremtidssikrede lgsninger, herunder forebyggelse og tidlige indsatser.

Partierne gnsker ikke at lukke skoler, men ser strukturtilpasninger som redskab. Udviklingen skal ske
med gensidig ansvarlighed og ejerskab, og hvert lokalomrade med afsaet i matrikelskolerne skal
formulere en strategi med klare mal for leering og trivsel samtidig med at hver skole skal veere et
samlingspunkt/kraftcenter for barnemiljger. Der skal samtidig ssettes fokus pa trivselsfremmende
initiativer, fordi udvikling og leering trives bedst i tryghed.

Partierne vil arbejde aktivt for at udvide samarbejdet om satellituddannelser med Campus Odsherred
og professionshgjskolerne, og der skal sikres sammenheaeng mellem kommunale institutioner,
fagomrader, ungdomsuddannelser og erhvervslivet for at sikre, at flere af Odsherreds unge far en
uddannelse.

Familie, barn og forebyggelse

Tidlig indsats og forebyggelse pa familieomradet er en klar prioritet. Vi vil stgtte barn og familier tidligt,
fagr problemerne vokser sig store. Det kraever tveerfagligt samarbejde, faerre barrierer mellem
forvaltninger og en kultur, hvor vi handler tidligt og gerne forebyggende.

Vignsker bgrn, som trives og vokser op i trygge og udviklende miljger, uanset om der er sociale, fysiske
eller psykiske udfordringer. Vi skal sikre bgrns rettigheder, og familier skal styrkes gennem fleksible og
helhedsorienterede tidlige indsatser. Malet er, at flere bgrn far hjeelp i tide, og at feerre familier oplever
at st alene i systemet.

Partierne gnsker at afpregve sociale effektinvesteringer i samarbejde med fonde fx Den Sociale
Investeringsfond. Kommunen udpeger et omrade med store fremtidige udgifter, fx udsatte unge eller
tidlig familieindsats, og lader investorer finansiere et tre- til femarigt forebyggende program.
Kommunen betaler kun ved dokumenterede resultater. Dette kan styrke innovation, forbedre
borgernes livsbaner og sikre, at ressourcer bruges der, hvor der skabes starst effekt.

/Aldre og omsorg

Viudarbejder en ny aldrepolitik, der skal tage udgangspunkt i veerdighed og tryghed. Der skal vaere
klare rammer for kapacitet og kvalitet pa de kommunale plejehjem. Vi vil sikre kommunale
plejehjemsboliger, sd behovet i den udarbejdede kapacitetsanalyse er daekket inden 2030.

Vignsker at fortsaette det forebyggende arbejde, hvor fysisk og mental sundhed hgjnes. Vi gnsker
fortsat en sundhedspolitik med bred forankring, tidlig indsats og bygget pa det, der virker.

Lokal stolthed

Odsherred bestar af staerke lokalsamfund, og de skal alle have mulighed for at udvikle sig. Vi
udarbejder en lokal udviklingsplan for hvert lokalsamfund i teet dialog med borgerne. Planerne skal
fremheaeve potentialer, styrke bosaetning og skabe nye samarbejder mellem kommune, erhvery,
frivillige kraefter og Geoparken. Vi vil lave nye samarbejder mellem kulturomraderne, erhverv og
Geopark.
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Der oprettes en pulje, hvor borgere og foreninger kan sgge midler til mindre konkrete forbedringer i
lokalomradet — de ting, der gar en forskel i hverdagen. Vi gnsker at styrke det grenne omrade, dels ved
hjeelp af landsbypedeller og dels gennem et blik p3, hvilke opgaver der med fordel kan hjemtages for
bedre opgavelgsning.

Vi gnsker en fortsat udbygning af cykelstinetvaerket i Odsherred, ligesom vi gnsker at undersgge forsgg
med gratis og mere sammenhangende og fleksibel kollektiv trafik. Det sikres, at gadelyset teendes, sa
der er stgrst mulig tryghed i de enkelte lokalomrader.

Kultur, foreningsliv og frivillighed

Foreningslivet er rygraden i Odsherreds feellesskab.

Vivil styrke og anerkende de mange frivillige, der skaber sammenheaeng, gleede og aktivitet.
Folkeoplysningsudvalget fortssetter og far en aktiv rolle i udviklingen af nye initiativer. Mulighederne for
at fa en bredere og mere folkelig forankring omkring Folkemgdet, undersgges.

Frivillighedscenteret Odsherred skal vaeere kommunens centrale samarbejdspartner i udviklingen af
frivillighed pa tveers af sociale, kulturelle og sundhedsmaessige indsatser — s& de frivillige kreefter
samles dér, hvor de gor starst gavn. Vi vil have flere borgere i alle aldre til at veere en del af kultur- og
foreningslivet.

Vi har fokus pa borgere i alle aldre som @nsker at deltage i et feellesskab som modveaegt mod ensomhed
og mistrivsel. Vivil ggre det lettere at veere frivillig og sikre stabile, forudsigelige rammer for
foreningerne. Foreningslivet skal vaere en stolt del af Odsherreds identitet og et sted, hvor nye idéer far
lov til at vokse. Kommunen skal veere en medspiller, og unadigt bureaukrati skal undgas.

Forsyningen

Partierne anerkender, at forsyningssagen er en stor udfordring, som bergrer mange borgere — direkte
eller indirekte. Der skal sikres stgrst mulig gennemsigtighed i dialogen og i lasningerne. Partierne er
enige om at fglge sagen teet.

Viser der sig muligheder for at foretage konkrete handlinger, er partierne enige om, at dette foregar
abent, og at ingen partier eller enkeltmedlemmer gar solo med udmeldinger, fgr der er fundet enighed
imellem partierne.

Den grenne omstilling og udvikling

Naturgenopretning, landsskabsveerdier og beeredygtige lasninger indgar i lokalplaner.
Implementeringen af omlaegningsplanerne for Den Grgnne Trepart prioriteres hgijt.

Tidligere udpegning om negative omrader, respektere og udgangspunktet er, at der ikke skal opstilles
nye VE-anlaeg, herunder solcelleparker, safremt kommunen har opfyldt klimplanens mal.

Partierne gnsker at adressere udfordringerne inden for klima og miljg. Der er enighed om at beskytte og
genoprette naturomrader i Odsherred.

Der skal i valgperioden udarbejdes en langsigtet strategi for klimasikring i Odsherred Kommune.
Strategien skal imgdekomme den stigende risiko for hgje vandstande, stormflod, oversvemmelse og
andre klimarelaterede udfordringer.

Indsatsen for at reducere spildevandsudledning fra sommerhusomraderne intensiveres, for at
reducere udledningen af kveelstof fra spildevand til havmiljget og fastholde en hgj kvalitet af badevand
i Odsherred.
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Den gronne trepart er en kommende opgave og 817, stk. 4 udvalget, fastholdes
Odsherred skal fortsat sta pa steerke veerdier omkring natur, landskaber og beeredygtige lgsninger.

Borgmester: Hanne Pigonska, V
Viceborgmester: John Larsen; A
2. viceborgmester: Thomas Nicolaisen, B

Udvalg:

e @konomiudvalg
e Erhvervsudvalget: Erhverv, plan, turisme og branding

o Kulturudvalget: Kultur, bosaetning, fritid og lokale feellesskaber, herunder
folkeoplysningsudvalget

e Bgrn og Familie: Bgrn, laering og familie

e /ldre, sundhed og forebyggelse

e Social, beskeeftigelse og arbejdsmarked

o Klima, teknik og milje

o 8§18, seerligt barn og unge

e Gron omstilling §17,4, ligger under gkonomiudvalget

e Sociale effektinvesteringer §17, stk. 4, ligger under socialudvalget

Denne organisering afspejler snsket om sammenhaeng i politikomraderne og taettere samarbejde pa
tvaers af sektorer, sa l@sninger taenkes helhedsorienterede fra start. Denne periode er pavirket af at der
store, nationale reformer og aftaler. Implementeringen af disse vil folges taet i gkonomiudvalget, mens
det daglige lsbende arbejde er forankret i fagudvalgene.

Indgaet af, Hajby d. 29. november 2025
Socialdemokratiet
Danmarksdemokraterne

Det Konservative Folkeparti

Liberal Alliance

Nyt Odsherred

Venstre
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Tillaegsaftale til Konstitueringsaftale for Odsherred Byrad, 2026-2029
Baggrund

Denne tilleegsaftale er udarbejdet som et supplement til den eksisterende konstitueringsaftale for
Odsherred Byrad, indgaet den 29. november 2025, mellem Socialdemokratiet, Nyt Odsherred,
Danmarksdemokraterne, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti og Venstre.

Konstitueringsgruppens medlemmer fritstilles i afstemninger om sager vedr. kommuneplan og
lokalplaner.

Tilslutning

Det Radikale Venstre erkleerer hermed, at partiet tilslutter sig hele den eksisterende
konstitueringsaftale uden sendringer. Dette omfatter alle aftalte principper, politikomrader,
organisering, udvalgssammenseetning, samarbejdsformer, skonomiske forpligtelser og avrige
bestemmelser, som fremgar af aftalen.

Det Radikale Venstre indtreeder som fuldgyldigt medlem af konstitueringsgruppen og forpligter sig til at
overholde aftalens bestemmelser pad samme vilkdr som de oprindelige parter.

Borgmester: Hanne Pigonska, V
Viceborgmester: John Larsen; A
2. viceborgmester: Thomas Nicolaisen, B

Hgjby d. 29. november 2025

Radikale Venstre
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